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Uberbetriebliche Lehrausbildung (UBA)

Zielgruppen | Jugendliche, welche die Pflichtschule abgeschlossen und noch keine geeignete
Lehrstelle gefunden oder eine betriebliche Lehre abgebrochen haben. In der Regel
im Alter zwischen 15 und 18 Jahren
Zugang | Zuweisung erfolgt iber AMS Jugendliche nach Abschluss eines
Berufsorientierungs- und Coachingkurs bzw. Direktzuweisung
Eintritt | Der Kurseinstieg erfolgt in der Regel zweimal im Jahr (September, Februar) mit

einer 3-monatigen Nachbesetzungszeit

Kapazititen

200 Platze

Besonderheiten

Lehrabschlusspriifung, ausbildungsbegleitende MaBnahmen (etwa Vertiefung und
Erweiterung berufsschulischer Kenntnisse, Sozialpadagogische Betreuung)

Kurzbeschreibung

In der Uberbetrieblichen Berufsausbildung kénnen Jugendliche nach Absolvierung
eines Berufsorientierungs- und Coachingkurses eine Lehrausbildung durchlaufen.
Die fachpraktische Ausbildung in unserer Lehrwerkstatte wird erganzt durch die
fachtheoretische Ausbildung in der Berufsschule. Erganzend wird bei Bedarf
Unterstltzung bei schulischen Defiziten angeboten, sowie Praktika von bis zu 12
Wochen pro Lehrjahr. Der Wechsel in eine regulare Lehrausbildung ist jederzeit
maoglich. Innerhalb der MaBnahme werden folgende Lehrberufe angeboten:
Informationstechnologie-Technik, KommunikationstechnikerIn - EDV- und
Telekommunikation, MechatronikerIn, MaschinenfertigungstechnikerIn,
Informationstechnologie - Informatik

Leistungen | Praktische und theoretische Lehrausbildung in unterschiedlichen Berufsbildern,
ausbildungsbegleitende MaBnahmen, sozialpadagogische Betreuung,
Drogenpravention, Erste Hilfe Kurs, Praktika, Vermittlung in ein reguldres
Ausbildungsverhaltnis
Forderdauer | Bis zu 3,5 Jahre, endet mit Lehrabschlusspriifung
Stundenausmag | 38,5 Stunden pro Woche

Finanzielle

In den ersten beiden Lehrjahren ist eine Ausbildungsbeihilfe von € 240,- und ab

Anspriiche | dem 3. Lehrjahr von € 555,- vorgesehen. Auch die Lehrlingsfreifahrt kann
beantragt werden.
Ziele | Lehrabschlussprifung, wenn mdglich vorher Vermittlung in regulares

Ausbildungsverhaltnis
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Johann-Hoffmann-Platz 9 Alfred.benold@kapsch.net
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Renate Anderl, Administration
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Trager | Kapsch Partner Solutions in Kooperation mit BFI Wien, Jugend am Werk, Philips,
Wifi
Fordergeber | AMS Wien, waff
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