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Reinteg A Berufliche Reintegration psychisch kranker Menschen

TAS-Nr. 131547

TEL: 4000 535 30

Orientierung/Heranfiihrung/Nachreifung

Zielgruppen

¢ Menschen mit psychischen Erkrankungen
e Hauptwohnsitz in Wien

Zugang

Vorliegen einer psychiatrisch relevanten Erkrankung nach ICD10

Sicherstellung einer facharztlich-psychiatrischen nachhaltigen Behandlung
Bewilligung durch den Fonds Soziales Wien nach dem Wiener Behindertengesetz
Volljahrigkeit muss gegeben sein bzw. das Pensionsantrittsalter darf nicht
Uberschritten sein.

Eintritt

Laufend bei freier Kapazitat — Vorstellungsgesprach — Schnuppertag(e)

Kapazitdten

Etwa: 30 Platze stehen fur diese MaBnahme zur Verfligung.
Beratungen kdnnen kurzfristig in der Zeit von Montag bis Donnerstag von 8.30 bis
15.00 Uhr vereinbart werden.

Besonderheiten

Die MaBnahme ist zumeist auf 3 Jahre befristet. Dies ermdglicht eine
kontinuierliche, auf die Stabilitédt und Leistungsfahigkeit des/r Mitarbeiters/in
abgestimmte und aufbauende Vorgehensweise. Weiters kénnen die
MitarbeiterInnen vor Ort einer arbeitsmarktnahen Tatigkeit nachgehen und so die
Erreichung individueller Vereinbarungen selbst tiberpriifen. Die Arbeit der
Arbeitsassistenz kann dadurch nachhaltiger und ganzheitlicher gestaltet werden.

Kurzbeschreibung

Psychisch kranke Menschen erhalten in diversen handwerklichen
Dienstleistungsabteilungen die Méglichkeit einer beruflichen Rehabilitation und
Unterstlitzung bei einer Integration auf dem reguldren Arbeitsmarkt.

Leistungen Arbeitsplatznahe Tatigkeit

Arbeitsassistenz: Unterstitzung bei der Erstellung notwendiger Unterlagen
(Lebenslauf, Bewerbungs- und Motivationsschreiben), Praktikasuche,
Stellensuche, Motivations- und Zielgesprache, etc.

e Explorierung der bisherigen Ausbildung- und Berufslaufbahn in Verbindung mit
dem Krankheitsverlauf
Bereitstellung von Infrastruktur

e Individuelle Abstimmung der Vorgehensweise in Hinblick auf die
Arbeitsfahigkeit

e Starken/Schwachenanalyse anhand von Berufsorientierungsbégen

RegelmaBiger Austausch mit dem/r RehatrainerIln am Arbeitsplatz

Forderdauer | Die Teilnahme an dem Projekt kann auf bis zu drei Jahre verléangert werden
StundenausmafB | Mind. 25h/Woche, max. 38h/Woche

Finanzielle
Anspriiche

Die TeilnehmerInnen erhalten ein leistungskorreliertes Taschengeld
(max. bis zur Geringfligigkeitsgrenze)

Ziele

Erkennen, wo Entwicklungen notwendig sind, Unterstiitzung beim Erlangen von
Qualifikationen, Starkung des Selbstvertrauens, Erlangung der Arbeitsfahigkeit,
Unterstltzung bei einer Integration in den ersten Arbeitsmarkt
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Reintegra Manfred Skoff
AutokaderstraBBe 9 manfred.skoff@reintegra.at
1210 Wien 01/ 4000 535-02
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