S

Arbeitsmarktservice
Wien

TNT 05.10.2021

UBN1 und UBN2 - Einstieg 20.09.2021 - Nachbesetzungsmadglichkeiten

. us MACHBESETZUNG freie
UBA-Form UEN Beruf bzw. Berufsobergruppe e
vom Start

UBN1 14a Hochbau (wormals Maurer_in) 20. Sep. 21 5
UBMN1 14a E-Commerce - Kaufmann/frau - Madchengruppe 20, Sep. 21 4
UBMN1 14a E-Commerce - Kaufmann/frau 20. Sep. 21 2
UBN1 14a Glasbautechnik - Hauptmodul Glasbau - Madchenschwerpunkt 20. Sep. 21 5
UBN1 14a Elektronik Hauptmaodul Angewandte Elektronik - Madchenschwerpunkt 20. Sep. 21 4
UBMN1 14a Restaurantfachmann,/-frau 20, Sep. 21 [
UBMN1 14a Hotel- und Gastgewerbeassistent_in 20. Sep. 21 5
UBN1 14a Technische Zeichner_in 20. Sep. 21 2

Uen2 14a| Blrobereich 20. Sep. 21

UBN2 14a|Betriebslogistikkaufmann/frau 20. Sep. 21 &

UBMN2 14a|Speditionskaufmann/-frau 20. Sep. 21

UBN2 14a) Gesundheit/Medizin/Pflege, Kérperpflege/Schénheit 20. Sep. 21

EIENE 14a|Friseur_in 20, Sep. 21 10

UBN2 14a|Horgerateakustik 20. Sep. 21

UBN2 14a| Kosmetik/Fusspflege Doppellehre 20. Sep. 21

UBN2 14a]Informatik/EDV/Kommunikationstechnik, Medien/Druck/Design 20. Sep. 21 3

UBN2 14a|Mechatronik mit Hauptmodul - Automatisierungstechnik 20, Sep. 21

UBN2 14a|l ebens- und Genussmittel/Erndhrung, Tourismus/Gastgewerbe 20. Sep. 21

UBN2 14a|Backer_in 20. Sep. 21

UBN2 14a|Fleischer_in 20, Sep. 21

UBMN2 14a|Hotel- und Gastgewerbeassistent_in 20, Sep. 21 3

UBN2 14a|Koch/Kachin 20. Sep. 21

UBN?2 14a|Konditor_in 20. Sep. 21

UBN2 14a|Restaurantfachmann/-frau 20, Sep. 21

UBMN2 14a|Systemgastronomiefachleute 20, Sep. 21

Bitte motivieren Sie auch verstérkt junge Frauen die Angebote zu nutzen.

UBV1 - Start am 08.11.2021

_ e Start freie
UBA-Form UEVI Beruf .
am

UBV 143 Einzelhandel - Schwerpunkt Textilhandel 08. Nov 21 7
UBV 14a Floristik 08. Nov 21 15
UBV 14a Tischlerei 08. Nov 21 13
BV 14a Restaurantfachleute 08. Nov 21 15
UBV 14a Koch/Kdch_in 08. Nov 21 14
UBV 143 Metallbearbeitung 08. Nov 21 12
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TQU2 - laufender Einstieg moglich

_ Start freie
UBA-Form TQU2 Berufsobergruppe Lehrstellen
am
TaU2 [Handel und Verkauf laufend B
TQU2 | Kérperpflege/Schinheit, Gesundheit/Medizin/Pflege laufend 4
TQU2 |Holz/Glas/Pflanzen/Mode laufend 5
TOU2|Lebens- und Genussmittel/Erndhrung, Tourismus/Gastgewerbe laufend 10
TOU2|Bau/Architektur/Gebdudetechnik laufend 11

Nachbesetzungen und Altersgrenzen

Jugendliche, die eine Lehre abgebrochen haben und diese weiterlernen mdchten bitte ebenfalls an U_25
verweisen, da Nachbesetzungen jederzeit moéglich sind, sofern es im jeweiligen Beruf einen freien Platz gibt
und die Berufsschule besucht wird.

OBA Altersgrenzen

UBN1 Personen bis zum vollendeten 21. Lebensjahr
UBN2 Personen bis zum vollendeten 25. Lebensjahr
uBV1 Personen bis zum vollendeten 21. Lebensjahr
TQU2 Personen bis zum vollendeten 25. Lebensjahr

Erprobung

Personen ab dem vollendeten 21. Lebensjahr durfen generell nur far eine UBN2
oder TQU2 erprobt werden

Eine Erprobung in der UBN1 und in der UBV1, bei Personen ab dem vollendeten
21. Lebensjahr, ist nur mit einer Genehmigung der Abteilungsleitung
Arbeitsmarktforderung AMS Jugendliche moglich.

Dies muss dann im Feld ,Anmerkungen® im Einladungsschreiben vom
Arbeitsmarktservice eingetragen und daher fur den Trager ersichtlich sein.

Sollte dieser Eintrag im Feld Anmerkungen nicht ersichtlich sein, so muss vor dem
Start der Erprobung Kontakt mit dem AMS-Jugendliche Abteilung
Arbeitsmarktforderung aufgenommen werden, um abzuklaren, ob die
Genehmigung vorliegt.
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Platze in anderen Angeboten fir Jugendliche des AMS

In folgenden Angeboten suchen wir noch dringend nach interessierten Jugendlichen:
Basisbildung:
Blickpunkt Ausbildung fur 18-21jahrige Jugendliche:

https://www.ipcenter.at/project/blickpunkt-ausbildung/

Blickpunkt Ausbildung fiir 21-25jahrige Jugendliche:

https://www.weidinger.com/projekte/qualifizierungsprojekte/bpa/

#uturefactory

https://www.jaw.at/de/kontakt/standorteba/78

Uberregionale Vermittlung:

b.mobile

https://www.weidinger.com/projekte/weitere-projekte/b-mobile/

Generell gilt

Es gibt derzeit sehr viele freie Stellen — sowohl betriebliche Lehrstellen als auch Arbeitsstellen. Bitte
motivieren Sie die Jugendlichen in lhren Projekten, dass sie sich aktiv bewerben in jedem Fall aber auf
Stellenvorschlage des AMS.

Wenn Kursangebote vereinbart werden sind diese bitte unbedingt von den Jugendlichen auch zu besuchen.

Die Verbindlichkeit hat aufgrund der Coronapandemie stark abgenommen. Bitte wirken Sie hier positiv auf
die Jugendlichen ein.

https://jobs.ams.at/public/emps/
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